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Программа воспитания МБОУ «Основная школа№16» (далее - школа) 

составлена в соответствии с:  

 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273 ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;  

 Федеральным законом от 31 июля 2020 № 304-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» по вопросам воспитания обучающихся»;  

 Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

29.05.2015 №  996-р) и Планом мероприятий по ее реализации в 2021–

2025 гг. (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

12.11.2020 № 2945-р);  

 Стратегией национальной безопасности Российской Федерации (Указ 

Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400);  

 Федеральным государственным образовательным стандартом начального 

общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 

№ 286), основного общего образования (Приказ Минпросвещения России 

от 31.05.2021 № 287), среднего общего образования (Приказ 

Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413) (далее – ФГОС).  

 Федеральным государственным образовательным стандартом начального 

общего образования обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья, утвержденным приказом Минобрнауки РФ от 19.12.2014 г. 

№ 1598;  

 Примерной программой воспитания (Институт воспитания РАО Москва, 

2022).   

Программа воспитания Школы (далее – Программа) основывается на 

единстве и преемственности образовательного процесса всех уровней общего 

образования. Программа является обязательной частью основных 

образовательных программ.  

Назначение Программы – создать и реализовать в Школе условия, 

направленные на решение проблем гармоничного вхождения обучающихся в 

социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с 

окружающими людьми, создать среду  разнообразных образовательных 

возможностей: исследовательских, творческих, профессиональных и др., 

благодаря чему обучающиеся приобретут навыки осознанного выбора и 

построения индивидуального образовательного маршрута. 

В центре Программы в соответствии с ФГОС общего образования 

находится личностное развитие обучающихся, формирование у них системы 



знаний о различных аспектах развития России и мира. Одним из результатов 

реализации Программы станет приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в 

российском обществе. Программа призвана обеспечить достижение 

обучающимися личностных результатов, указанных во ФГОС: формирование 

у обучающихся основ российской идентичности; готовность обучающихся к 

саморазвитию; рефлексивность и осознанность выбора своего дальнейшего 

пути профессионального развития; мотивацию к познанию и обучению; 

ценностные установки и социально-значимые качества личности; активное 

участие в социально-значимой деятельности.   

Рабочая программа воспитания описывает систему форм и способов 

работы с детьми и включает в себя три основных раздела:   

 Раздел 1. «Целевой»;  

 Раздел 2. «Содержательный»;  

 Раздел 3. «Организационный»;  

и Приложение – календарный план воспитательной работы  

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие 

работники общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители 

(законные представители), представители иных организаций в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами 

общеобразовательной организации. Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 

воспитание своих детей перед всеми другими лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в 

общеобразовательной организации определяются содержанием российских 

базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 

определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Ценностно-

целевые основы воспитания обучающихся включают духовно-нравственные 

ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в 

качестве вариативного компонента содержания воспитания. Воспитательная 

деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в 

сфере воспитания, установленными в государственной Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной 

задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 



способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 

готовой к мирному созиданию и защите Отечества 

          1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал — 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее страны, укоренѐнный в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 
 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания,  

воспитательной деятельности в МБОУ ОШ№16:  

- развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации 

на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства; 

- формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. 

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации:  

усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных 

ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально 

значимых знаний);  

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие);  

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных 

отношений, применения полученных знаний;  

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС ООО.  

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают: 

осознание российской гражданской идентичности;  

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 



сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

                                    1.2 Направления воспитания  

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и 

воспитательной деятельности образовательной организации по основным 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС ООО и отражает 

готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать 

первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части:  

гражданского воспитания, способствующего формированию 

российской гражданской идентичности, принадлежности к общности 

граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в 

Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры. 

патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к 

родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; 

историческое просвещение, формирование российского национального 

исторического сознания, российской культурной идентичности. 

духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание 

честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

эстетического воспитания, способствующего формированию 

эстетической культуры на основе российских традиционных духовных 

ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства. 

физического воспитания, ориентированного на формирование 

культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия – 

развитие физических способностей с учѐтом возможностей и состояния 

здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях. 



трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на 

трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности. 

экологического воспитания, способствующего формированию 

экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, 

окружающей среде на основе российских традиционных духовных 

ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей 

среды. 

ценности научного познания, ориентированного на воспитание 

стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к 

получению знаний, качественного образования с учѐтом личностных 

интересов и общественных потребностей.  

 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 

начального общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий 

представление о Родине – России, еѐ территории, расположении; 

сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан 

России, проявляющий уважение к своему и другим народам; 

понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

родного края, своей Родины – России, Российского государства; 

понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников 

Отечества, проявляющий к ним уважение; 

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 

человека в обществе, гражданских правах и обязанностях; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, 

в доступной по возрасту социально значимой деятельности 

Духовно-нравственное воспитание 

уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учѐтом национальной, религиозной принадлежности; 

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 



индивидуальность и достоинство каждого человека; 

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и 

моральный вред другим людям, уважающий старших; 

умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, осознающий ответственность за свои поступки; 

владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с 

людьми разных народов, вероисповеданий; 

сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного 

языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей; 

проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 

художественной культуре; 

проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 

художественной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в 

том числе в информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учѐтом возможностей 

здоровья, занятия физкультурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с 

учѐтом возраста. 

Трудовое воспитание 

сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление; 

проявляющий интерес к разным профессиям; 

участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание 

понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, 

влияние людей на природу, окружающую среду; 

проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам; 

выражающий готовность в своей деятельности придерживаться 

экологических норм. 



Ценности научного познания 

выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, 

науке; 

обладающий первоначальными представлениями о природных и 

социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи 

живой и неживой природы, о науке, научном знании; 

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 

осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного 

общего образования. 

 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание: 

знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе; 

понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа 

России, тысячелетней истории российской государственности на основе 

исторического просвещения, российского национального исторического 

сознания; 

проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам; 

проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, 

законных интересов других людей; 

выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, 

в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально 

значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание: 

сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий 

свой народ, его традиции, культуру; 

проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и 

других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям 

народов, проживающих в родной стране; 

проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры 

своего края, своего народа, других народов России;  

знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, 

героев и защитников Отечества в прошлом и современности;  

принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 



знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов 

России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учѐтом 

национальной, религиозной принадлежности); 

выражающий готовность оценивать своѐ поведение и поступки, поведение 

и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных ценностей и норм с учѐтом осознания последствий 

поступков; 

выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих традиционным в России духовно-

нравственным нормам и ценностям; 

сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, 

умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий; 

проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 

ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания 

семьи, рождения и воспитания детей; 

проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 

литературе как части духовной культуры своего народа, российского 

общества. 

Эстетическое воспитание 

выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народных традиций и народного творчества в искусстве;  

проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным 

видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, 

понимание их влияния на поведение людей; 

сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве; 

ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 

художественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила 

безопасности, безопасного поведения, в том числе в информационной 

среде; 

выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и 

отдыха, регулярную физическую активность); 

проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их 

последствий, вреда для физического и психического здоровья; 

умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своѐ и 



других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным 

состоянием; 

способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным 

и природным условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание 

уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; 

проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний; 

сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 

профессиональной самореализации в российском обществе; 

 участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и 

социальной направленности, способный инициировать, планировать и 

самостоятельно выполнять такого рода деятельность; 

выражающий готовность к осознанному выбору и построению 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учѐтом 

личных и общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, общества; 

сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 

условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 

выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук 

для решения задач в области охраны природы, планирования своих 

поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды; 

участвующий в практической деятельности экологической, 

природоохранной направленности. 

Ценности научного познания 

выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учѐтом индивидуальных интересов, способностей, достижений; 

ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой; 

развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность 

в информационной, цифровой среде); 

демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

 



Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Основная 

школа №16" Городецкого района Нижегородской области располагается в 

рабочем посѐлке Первомайский, расположенном в 3 километрах от г. 

Заволжье в экологически чистой зоне, удалена от шоссейных дорог.  

С г. Заволжье существует прямое транспортное сообщение, что позволяет 

учащимся школы посещать учреждения дополнительного образования. 

Поселок Первомайский имеет богатую историю, на территории посѐлка 

имеется поселковая библиотека, МБУК "Первомайский ДК", в котором 

организованы различные объединения для детей школьного возраста, ведется 

активное сотрудничество со школой.  

В центре посѐлка располагается Стелла Памяти землякам, погибшим во 

время Великой Отечественной войны. 

 Обучение в образовательной организации ведется с 1 по 9 классы.  

Контингент школы составляют преимущественно дети, проживающие в 

поселке, городе Заволжье и д. Гумнищи Балахнинского района. 

Значительная часть семей связана со школой тесными узами: учатся дети 

выпускников, образовались семьи из одноклассников, есть педагоги, которые 

учились в нашей школе.  

Эта особенность играет значительную роль в воспитательном процессе, 

способствует формированию благоприятного микроклимата, доверительных 

отношений, укреплению традиций, лучшему взаимопониманию родителей, 

учителей и учащихся. Ученики знакомы с особенностями работы школы по 

рассказам своих родителей и старших братьев, и сестер, которые также 

обучались в нашей школе. Все это помогает детям адоптироваться к 

школьным условиям. 

Процесс воспитания в образовательной организации основывается на 

следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

✓ неукоснительного соблюдения законности и прав семьи и ребенка, 

соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета 

безопасности ребенка при нахождении в образовательной организации; 

✓ ориентира на создание в образовательной организации психологически 

комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой 

невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов; 

✓ системности, целесообразности и нешаблонности воспитания как условий 

его эффективности. 

 Основными традициями воспитания в образовательной организации 

являются следующие: 

✓ стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются 

ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов; 

✓ в школе создаются такие условия, чтобы по мере взросления ребенка 

увеличивалась и его роль в таких совместных делах (от пассивного 

наблюдателя до организатора); 



✓ в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между 

классами и максимально поощряется конструктивное межклассное и 

межвозрастное взаимодействие школьников; 

✓ ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 
 

 

2.2. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Реализация цели и задач данной программы воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений - модулях воспитательной работы школы 

 

2.2.1. Модуль «Урочная деятельность». 

Воспитывающим потенциалом обладает каждый урок по любому 

уроку: он влияет на становление многих качеств личности обучающихся, 

формирует у школьников определѐнные убеждения, взгляды. 

Воспитательный процесс на уроке организуется исходя из целей и задач 

воспитания. Безусловно, невозможно на одном уроке воспитать у 

обучающихся честность и милосердие, вежливость и доброту, но выстроив 

цикл таких уроков, где через разное содержание предметов будет вестись 

работа над поставленной задачей – достижение запланированных 

результатов воспитания становится реальнее.   Нравственная ситуация на 

уроке срежиссированная учителем становится для школьника значимой и 

заставляет его задуматься о своѐм отношении к товарищам, к себе, к школе, к 

стране. Чем чаще на уроке у ребѐнка возникают чувства, которые побуждают 

его к нравственной оценке своего поведения и взглядов, тем сильнее 

воспитывающее влияние урока. Одним из существенных факторов 

организации воспитания на уроке – умение учителя видеть отношения, 

наблюдать за поведением и реакциями школьников, выявляя в этом скрытый 

воспитательный смысл. Большую роль также играет ненавязчивое 

воспитание, когда педагог каждый день воспитывает собственным примером, 

своим внешним видом, отношением к детям, коллегам. 

Реализация воспитательного потенциала уроков (аудиторных занятий в 

рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 

 максимальное использование воспитательных возможностей 

содержания учебных предметов для формирования у обучающихся 

российских традиционных духовно-нравственных, социокультурных 

ценностей и ценностей школы; подбор соответствующего тематического 

содержания, текстов для чтения, задач для решения, проблемных 

ситуаций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по всем учебным 

предметам, курсам, модулям целевых ориентиров воспитания в качестве 

воспитательных целей уроков занятий, освоения учебной тематики, их 

реализация в обучении; 



 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, 

модулей, тематики в соответствии с календарным планом 

воспитательной работы школы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, 

целью и задачами воспитания; реализация приоритета воспитания в 

учебной деятельности; 

 полноценную реализацию потенциала уроков в предметных областях 

целевой воспитательной духовно-нравственной направленности по 

основам религиозных культур и светской этики в начальной школе, 

основам духовно-нравственной культуры народов России в основной 

школе с учетом выбора родителями обучающихся учебных предметов, 

курсов, модулей в соответствии с их мировоззренческими и 

культурными потребностями; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых 

на уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, 

высказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения 

к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

 применение интерактивных форм учебной работы: интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, 

дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить 

отношения и действовать в команде, способствует развитию 

критического мышления; 

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила 

общения со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу 

школы, установление и поддержание доброжелательной атмосферы; 

 организация наставничества мотивированных и эрудированных 

обучающихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с 

особыми образовательными потребностями, дающего обучающимся 

социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности в форме 

индивидуальных и групповых проектов, что дает возможность 

приобрести навыки самостоятельного решения теоретической 

проблемы, генерирования и оформления собственных идей, 

уважительного отношения к чужим идеям, публичного выступления, 

аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

 

Модуль 2.2.2 «Курсы внеурочной деятельности» 
Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в соответствии с 

планами учебных курсов, внеурочных занятий и предусматривает: 

 вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, которая 

дает им возможность удовлетворения познавательных интересов, самореализации, 

развития способностей в разных сферах; 



 формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых общностей, 

которые объединяют обучающихся и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями; 

 поддержку средствами внеурочной деятельности обучающихся с выраженной 

лидерской позицией, возможность ее реализации; 

 поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, 

самостоятельности, самоорганизации в соответствии с их интересами. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности  

происходит в рамках следующих выбранных школьниками видов 

деятельности. 

 

Виды внеурочной деятельности Способ реализации, 

программа ВД 

Информационно просветительские занятия 

патриотической, нравственной и 

экологическ. направленности 

«Разговоры о важном» 

Познавательная 

направлена на формирование 

двигательного навыка, на 

совершенствование основных общеучебных 

навыков: грамотного письма, беглого и 

осознанного чтения, правильного 

написания элементов каллиграфии. 

«Весѐлые штрихи» 

Художественная   

направлена на развитие традиций хорового 

пения, воспитание певческих навыков и 

приобщению обучающихся к хоровому 

искусству, развитие творческих 

способностей, художественного вкуса, 

создание условий для самореализации 

личности ребенка. 

«Хор» 

Познавательная 

Программа «Готовимся к ОГЭ по русскому 

языку» предназначена для учащихся 9 

класса, желающих качественно 

подготовиться к экзамену по 

русскому языку в форме ОГЭ. Содержание 

программы определяется на основании 

кодификатора элементов содержания для 

проведения государственной итоговой 

аттестации по русскому языку. Программа 

направлена на отработку приемов 

решения заданий различных типов и 

уровней сложности вне 

зависимости от формулировки, а также 

отработку типовых 

«Подготовка к ОГЭ по 

русскому языку» 



заданий ОГЭ по русскому языку на 

тестовом материале 

Спортивно-оздоровительная 

Курс внеурочной деятельности направлен 

на физическое развитие школьников, 

развитие их ценностного отношения к 

своему здоровью, побуждение к здоровому 

образу жизни, воспитание силы воли. 

 

 

«Ритмика» 

Профориентационная 

Направлена  на формирование у 

школьников готовности к 

профессиональному самоопределению, 

ознакомление их с миром профессий и 

федеральным и региональным рынками 

труда. 

«Россия — мои горизонты» 

 

 

2.2.3. Модуль «Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как 

деятельности педагогических работников, осуществляющих классное 

руководство в качестве особого вида педагогической деятельности, 

направленной, в первую очередь, на решение задач воспитания и 

социализации обучающихся, предусматривает: 

− планирование и проведение классных часов/мероприятий целевой  

воспитательной, тематической направленности (не реже 1 раза в неделю); 

− еженедельное проведение информационно-просветительских занятий  

«Разговоры о важном» и «Россия-мои горизонты» (6-9 классы) в рамках 

внеурочной деятельности; 

− инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в  

общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи 

обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

− организацию интересных и полезных для личностного развития 

обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с 

разными потребностями, способностями, давать возможности для 

самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать 

для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

− сплочение коллектива класса через игры и тренинги на 

командообразование,  

внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования 

дней рождения обучающихся, классные вечера; 

− выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в  

выработке таких правил поведения в образовательной организации; 



− изучение особенностей личностного развития обучающихся путем 

наблюдения за их поведением, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты 

наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а 

также (при необходимости) с педагогом-психологом; 

− доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем  

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, 

успеваемость и другое), совместный поиск решений проблем, коррекцию 

поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их 

родителями, с другими обучающимися класса; 

− индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных  

портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные,  

личностные достижения; 

− регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на  

формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения,  

предупреждение и (или) разрешение конфликтов между учителями и  

обучающимися; 

− проведение педагогических советов для решения конкретных проблем 

класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, 

привлечение учителей-предметников к участию в классных делах, дающих 

им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и 

наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских 

собраниях класса; 

− организацию и проведение регулярных родительских собраний (не реже 1  

раза в четверть), информирование родителей об успехах и проблемах 

обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь 

родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, 

администрацией; 

− создание и организацию работы родительского комитета (актива) класса,  

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе,  

общеобразовательной организации; 

− привлечение родителей (законных представителей), членов семей  

обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, 

мероприятий в классе и общеобразовательной организации; 

− проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других  

мероприятий. 

 

2.2.4. Модуль «Основные школьные дела». 

Основные (ключевые) школьные дела – это главные традиционные 

общешкольные события, интересные и значимые для школьников, 

объединяющие их вместе с педагогами в единый коллектив на основе 

совместной деятельности по планированию, проведению и анализу. 

Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа детей и 

взрослых, способствуют интенсификации общения. 



Для этого в школе используются следующие формы работы. 

На внешкольном уровне: 

- социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой направленности), 

ориентированные на преобразование окружающего школу социума; 

- открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс 

открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских, 

совместных) с участием представителей других образовательных 

организаций, деятели науки и культуры, представители власти, 

общественности, в рамках которых обсуждаются насущные поведенческие, 

нравственные, социальные, проблемы, касающиеся жизни школы, района, 

села, страны. 

- организуемые совместно с семьями школьников спортивные состязания, 

праздники, фестивали, представления, которые открывают возможности для 

творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу 

об окружающих. 

- участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и 

международным событиям. 

На школьном уровне: 

- торжественный ритуал посвящения первоклассников, символизирующий 

приобретение ими нового социального статуса и развивающий школьную 

идентичность детей; 

- традиционные ежегодные внеурочные мероприятия общеинтеллектуальной 

направленности: 

- Всероссийская олимпиада школьников (школьный, муниципальный, 

региональный, заключительный этапы); 

- Олимпиады, включенные в Перечень Министерства Просвещения 

Российской Федерации; 

- предметные недели. 

- общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со 

значимыми для детей и педагогов знаменательными датами: 

- «День Знаний»; 

- «День учителя»; 

- «Осенние праздники»; 

- «Новогодний калейдоскоп»; 

- «День защитников Отечества»; 

- Международный женский день»; 

- «Вахта Памяти»; 

- «Последний звонок» 

- «Выпускной бал» 

- традиционные ежегодные тематические мероприятия гражданско 

-патриотической направленности, приуроченные к знаменательным датам, 

памятным дням (форма проведения определяется ежегодно): 



- Международный день солидарности в борьбе с терроризмом (3 сентября) 

- День толерантности (16 ноября) 

- День народного единства (4 ноября) 

- День неизвестного солдата (3 декабря) 

- День героев Отечества (9 декабря) 

- День прав человека (10 декабря) 

- День Конституции (12 декабря) 

- День космонавтики (12 апреля) 

- Дни воинской славы России (в соответствии с календарем образовательных 

событий) 

- традиционные ежегодные спортивно-оздоровительные мероприятия 

- Веселые старты; 

-Зарничка 

-дни Здоровья; 

- церемонии награждения (по итогам мероприятий (олимпиад, конкурсов, 

проектов), по итогам года) школьников и педагогов за активность и 

результативность участия в конкурсных мероприятиях, активное участие в 

жизни школы, значительный вклад в развитие школы, что способствует 

поощрению социальной активности детей, развитию позитивных 

межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, 

формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 

На уровне классов: 

- выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы  

актива, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 

- участие классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

- проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе 

проведенных дел на уровне общешкольных советов актива. 

На индивидуальном уровне: 

- вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в 

одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных 

за приглашение и встречу гостей и т.п.; 

- индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

- наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и 

анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и 

младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

- при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с 

ним, через включение его в совместную работу с другими детьми   

2.2.5. Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий  

предусматривает: 

- внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности,  



организуемые педагогами, по изучаемым учебным предметам, курсам, 

модулям; 

- организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно 

с родителями (законными представителями) обучающихся, экскурсии, 

походы выходного дня: в музей, картинную галерею, технопарк, на 

предприятие, природу и др. 

-литературные, исторические, экологические походы, экспедиции,  

организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными  

представителями) обучающихся, для изучения историко-культурных мест, 

событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и 

писателей, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны;  

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих  

дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта; 

- внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с  

социальными партнерами школы, с привлечением обучающихся к их 

планированию, организации, проведению, анализу проведенного 

мероприятия. 

 

2.2.6. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при 

условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, 

способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу 

психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает 

стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком 

школы. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других 

участников образовательных отношений по еѐ созданию, поддержанию, 

использованию в воспитательном процессе: 

- оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в  

общеобразовательную организацию государственной символикой  

Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального  

образования (флаг, герб), изображениями символики Российского  

государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической  

символики региона; 

-организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного 

флага Российской Федерации; 

- размещение памятных исторических, гражданских, народных, елигиозных 

мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей России, 

деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и 

защитников Отечества; 

- изготовление, размещение, обновление художественных  



изображений  природы России, региона, местности, предметов традиционной 

культуры и быта, духовной культуры народов России; 

- оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях, 

содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию 

позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного 

содержания, фотоотчѐты об интересных событиях, поздравления педагогов и 

обучающихся и т. п.;  

- подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их 

способности, знакомящих с работами друг друга;  

- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений  

в общеобразовательной организации, доступных и безопасных  

рекреационных зон, озеленение территории при общеобразовательной  

организации; 

- создание и поддержание в библиотеке стеллажей свободного книгообмена, 

на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего 

использования свои книги, брать для чтения другие; 

- деятельность классных руководителей вместе с обучающимися, их  

родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий,  

пришкольной территории;  

- разработку и оформление пространств проведения значимых  

событий, праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих  

вечеров (событийный дизайн);  

- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов,  

инсталляций и др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для  

воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной  

организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально  

доступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Воспитательная работа по реализации модуля. 

Содержание и виды деятельности Формы деятельности 

Формирование наглядными 

средствами положительных 

установок  обучающихся на учебные 

и внеучебные занятия 

Оформление интерьера школьных 

помещений ( коридоров, рекреаций, 

залов и т.п.) и их периодическая 

переориентация 

Размещение на стенах школы 

регулярно сменяемых экспозиций 

для расширения представлений о 

разнообразии эстетического 

осмысления мира 

Выставки творческих работ 

обучающихся; фотоотчетов об 

интересных школьных событиях 

Проявление фантазии и творческих 

способностей, создающих повод для 

длительного общения классного 

руководителя со своими 

обучающимися 

Совместное благоустройство 

классных кабинетов силами 

педагогов, учащихся и их родителей 



Оформление пространства 

проведения конкретных школьных 

событий 

Событийный дизайн праздников, 

церемоний, торжественных линеек, 

творческих проектов, выставок, 

собраний, конференций и т.п 

Благоустройство различных 

участков пришкольной территории 

Регулярные субботники по 

благоустройству пришкольной 

территории, озеленение  

Акцентирование внимания 

обучающихся посредством 

элементов предметно-эстетической 

среды на важных для воспитания 

ценностях школы, ее традициях, 

правилах 

Стенды, плакаты, инсталляции 

 

                         

 

2.2.7. Модуль «Работа с родителями» 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, 

которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном 

вопросе 

Главными задачами модуля являются оказание помощи семье в воспитании 

детей, психолого-педагогическое просвещение семей, коррекция семейного 

воспитания, организация досуга семьи. Основными направлениями в работе 

педагогического коллектива с семьями обучающихся являются:  

 изучение семей и условий семейного воспитания,  

 пропаганда психолого-педагогических знаний,  

 активизация и коррекция семейного воспитания через работу с 

родительским активом,  

 дифференцированная и индивидуальная помощь родителям,  

 обобщение и распространение опыта успешного семейного воспитания.  

Работа с родителями или законными представителями школьников в МБОУ 

ОШ№16 осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности. 

На групповом уровне: 

-Родительский комитет школы. Состоит из представителей родительских 

комитетов 1-9 классов. Собирается один раз в четверть или по 

необходимости. В каждую повестку вносятся вопросы, касающиеся 

воспитания. Родители могут высказать свое отношение к проводимой в 

школе работе, и при необходимости администрация может скорректировать 

ее или убедить родителей в своей позиции. Поскольку Родительский комитет 

– представительский орган, важно, чтобы его члены добросовестно доносили 

информацию до родительских комитетов классов. 

-Ярмарки дополнительного образования и внеурочной деятельности. 

Общешкольное мероприятие проводится в начале учебного года с целью 



помочь ребенку и родителям определиться с правильным выбором курсов, 

сориентироваться в их многообразии, составить индивидуальную 

образовательную траекторию. 

- Общешкольные родительские собрания. Организованное обсуждение 

наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся школы 

совместно с педагогами. 

- семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные 

рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, 

социальных работников и обмениваться собственным творческим опытом и 

находками в деле воспитания детей; 

-родительские форумы при школьном интернет-сайте. Созданы для 

обсуждения интересующих родителей вопросов, а также осуществления 

виртуальных консультаций педагогов. 

На индивидуальном уровне: 

- работа специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций участие родителей в педагогических консилиумах, 

собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с обучением 

и воспитанием конкретного ребенка; 

- помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

- индивидуальное консультирование с целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей. 

Персональные выставки талантов родителей, семейные мастер-классы , 

«Мама, папа, я – спортивная семья» – мероприятия, которые проводятся с 

участием родителей, для родителей, силами родителей.  

Родители участвуют в планировании экскурсий, организации классных 

праздников, многодневных образовательных поездок. Выступают в роли 

спикеров на классных часах о профессиях, участвуют в командах спортивных 

соревнований, предоставляют свои работы для персональных выставок, 

принимают участие в мастер-классах по художественному творчеству, 

используют свои социальные контакты для организации и приглашения 

гостей на мероприятия. 

 

2.2.8. Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала системы ученического 

самоуправления в общеобразовательной организации предусматривает: 

✓ обеспечение деятельности совета обучающихся, избранного путем прямых 

выборов в общеобразовательной организации, по направлениям работы; 

✓ представление интересов обучающихся в процессе управления 

общеобразовательной организаций; 

✓ защита прав обучающихся; 

✓ участие в утверждении и реализации рабочей программы воспитания в 

общеобразовательной организации; 



✓ объединение усилий совета обучающихся, педагогов и родителей 

(законных представителей) 

по реализации законных интересов обучающихся в процессе обучения в 

общеобразовательной организации; 

✓ участие советов обучающихся в анализе результатов воспитательной 

деятельности в школе с учетом их возраста. 

 Деятельность школьного самоуправления направлена на воспитание 

подрастающего  поколения, развитие детей на основе их интересов и 

потребностей, а так же организацию  досуга и занятости школьников. Дети 

самостоятельно принимают решение об участии в проектах школьного 

самоуправления. 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – 

предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. 

Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку учащимся младших и  

подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать свою 

деятельность, детское самоуправление иногда и на время может 

трансформироваться в детско-взрослое самоуправление. 

Ученическое самоуправление – это осуществление детским объединением 

управления собственной деятельностью. Управление - объединение 

распределенных действий в общую деятельность, направленную на 

достижение единой цели. 

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом. 

Уровень начального общего образования: 

Система классного самоуправления формируется с 1 класса. Основную 

организационную функцию выполняет учитель начальной школы. Он задает 

основные правила и нормы взаимоотношений, призывает детей к совместной 

деятельности. Высшим органом самоуправления является общее собрание 

класса. Лидеры ученического самоуправления  начальной школы развивают 

навыки самоуправленческой деятельности в работе активов классов. 

Уровень основного общего образования: 

Высшим органом классного самоуправления является общее собрание 

класса. Органы классного самоуправления избираются в начале каждого 

учебного года так, чтобы все учащиеся входили в тот или иной совет. Внутри 

советов сменность поручений происходит один раз в четверть – тем самым 

детям даѐтся возможность попробовать себя в различных видах  

деятельности с разной степенью ответственности за конечный результат, 

побыть ведущим и ведомым, организатором и исполнителем. Активы классов 

сотрудничают между собой. Уровень среднего общего образования: 

Ученики уровня среднего общего образования в значительной степени 

становятся главными организаторами работы Школьного ученического 

совета, организуют деятельность в рамках школьного объединения 

обучающихся 4-9 классов , выступают лидерами школьного 



самоуправления, представляют интересы обучающихся на заседаниях Совета 

школы; участвуют в рассмотрении вопросов о внесении изменений в 

Устав школы, изучают мнения обучающихся по актуальным вопросам 

школьной жизни, представляют интересы обучающихся на Совете 

профилактики, через деятельность созданного Совета медиации 

(примирения) из наиболее авторитетных старшеклассников по 

урегулированию конфликтных ситуаций в школе. 

На уровне школы: 

✓ через деятельность выборного Школьного ученического совета, 

создаваемого для учета мнения школьников по вопросам управления 

образовательной организацией и принятия административных решений,  

затрагивающих их права и законные интересы; 

✓ через деятельность работы активов классов для облегчения 

распространения значимой для школьников информации и получения 

обратной связи от классных коллективов; 

✓ через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего 

и организующего проведение личностно значимых для школьников событий 

(соревнований, конкурсов, фестивалей, акций, флешмобов и т.п.); 

✓ через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение 

тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

✓ через деятельность созданной из наиболее авторитетных 

старшеклассников и курируемой школьным психологом группы по 

урегулированию конфликтных ситуаций в школе. 

 Уровень общешкольного коллектива, основанный на получении опыта 

самостоятельного общественного действия. При переходе к этому уровню 

ставится задача пробуждения ответственности личности ребенка за себя, за 

дело, которое ему поручено. Развивается умение формулировать и решать не 

только собственные проблемы, но и общественные. Общешкольные  

органы самоуправления обобщают то, что сформировано в первичных 

коллективах. 

На уровне классов: 

✓ через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся 

класса лидеров ( старост, председателей активов классов), представляющих 

интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его 

работу с работой общешкольных органов самоуправления и  

классных руководителей; 

✓ через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различные направления работы класса (например: сектор спортивных дел, 

сектор творческих дел, сектор работы с младшими ребятами); 

На индивидуальном уровне: 

✓ через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение 

анализ общешкольных и внутриклассных дел; 



✓ через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, 

функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной 

комнатой, комнатными растениями и т.п. 

Школьный ученический совет развивает социальную направленность 

личности обучающегося, привлекает школьников к различным видам 

активности, формирует благоприятный микро - климат для детей в школе, 

семье, ближайшем социальном окружении. 

Работа в Школьном ученическом совете осуществляется через направления: 

✓ Личностное развитие – участие в городских, региональных или российских 

творческих конкурсах: рисунка, вокала, ораторского мастерства, дающих 

детям возможность получить важный для их личностного развития опыт 

деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, 

обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение,  

умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других; любовь 

к здоровому образу жизни прививается на соревнованиях «Веселые старты», 

ГТО; 

✓ Гражданская активность - волонтеры участвуют в мероприятиях, 

посвященных Победе и другим событиям, отправляются в социальные и 

экологические рейды и десанты; оказывают посильную помощь пожилым 

людям; осуществляют совместную работу с учреждениями социальной 

сферы (проведение культурно-просветительских и развлекательных 

мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве 

территории данных учреждений и т.п.), дающих ребенку возможность 

получить социально значимый опыт гражданского поведения. 

✓ Информационно-медийное направление - объединяет ребят, участвующих 

в работе школьной редакционной коллегии, они учатся писать статьи, 

собирать фотоматериалы, оформлять и представлять материал для странички 

школы в социальных сетях. 

 Основными формами деятельности Школьного ученического совета 

являются: 

✓ участие в днях единых действий и в совместных социально значимых 

мероприятиях; 

✓ коллективно-творческая деятельность, забота о старших и младших; 

✓ информационно-просветительские мероприятия; 

✓ разработка и поддержка инициативных проектов обучающихся; 

✓ организация наставничества. 

Структура ученического самоуправления: 

 Структура ученического самоуправления школы имеет несколько уровней.  

✓ Уровень классных коллективов формируется и реализуется в каждом 

ученическом классе.  

Данный уровень самоуправления дает обучающимся возможность раскрыть 

свои личностные качества, получить опыт реализации различных социальных 



ролей в процессе разработки плана классных дел, подготовки и организации 

разнообразных событий класса. 

✓ Уровень общешкольного коллектива предполагает получение 

обучающимися опыта самостоятельного общественного действия. Главным 

данного уровня самоуправления является Школьный ученический совет, 

который состоит из лидеров каждого класса. На этом уровне члены  

Совета активно взаимодействуют с заместителем директора по 

воспитательной работе, педагогом - организатором, представителями 

лидеров педагогического родительского коллектива. 

 При организации общешкольного уровня самоуправления решаются 

следующие задачи:  

планирование, организация и анализ общешкольных мероприятий и 

культурно-образовательных событий; Разработка и внедрение инициатив 

ученического, педагогического родительского коллективов; управление 

социально ориентированной деятельности школы; создание и укрепление 

общешкольных традиций. 

По каждому из направлений выбраны определенные формы деятельности и 

закреплены мероприятия, которые отражены в планировании на год. 

 Школьное самоуправление - это режим протекания совместной и 

самостоятельной жизни, в которой каждый ученик может определить свое 

место и реализовать свои способности и возможности. 

Для роста активности детского коллектива решающую роль играет стиль 

взаимоотношений взрослых и детей, важными чертами которого является 

вера в силы детей, стремление развивать и максимально использовать их 

инициативу, самодеятельность, воспитывать их самостоятельность в 

решении всех вопросов жизни коллектива.  

 Действующий орган ученического самоуправления - инициатор всех 

творческих дел. Ученическое самоуправление требует обязательного 

взаимодействия детей и педагогов. 

 

 2.2.9. Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической  

деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной  

среды предусматривает: 

- организацию деятельности педагогического коллектива по созданию  

в МБОУ ОШ№16 эффективной профилактической среды обеспечения 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной 

деятельности; 

- проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и  

ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое  

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям  

(агрессивное поведение, зависимости и др.); 

- проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся  

групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением  

сторонних специалистов (психологов, конфликтологов, коррекционных  



педагогов, работников социальных служб, правоохранительных органов,  

опеки и т. д.);  

- вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты,  

программы профилактической направленности социальных и природных  

рисков в общеобразовательной организации и в социокультурном окружении  

с педагогами, родителями, социальными партнѐрами (антинаркотические,  

антиалкогольные, против курения; безопасность в цифровой среде;  

профилактика вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях,  

деструктивные молодѐжные, религиозные объединения, культы,  

субкультуры; безопасность дорожного движения; безопасность на воде,  

безопасность на транспорте; противопожарная безопасность; гражданская  

оборона; антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т. д.); 

- организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями  

социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии,  

самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому  

давлению; 

- профилактику правонарушений, девиаций посредством организации  

деятельности, альтернативной девиантному поведению — познания  

(путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения,  

творчества, деятельности (в том числе профессиональной, 

религиознодуховной, благотворительной, художественной и др.); 

- предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в  

случаях появления, расширения, влияния в общеобразовательной  

организации маргинальных  групп обучающихся (оставивших обучение,  

криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.);  

- профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих  

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения  

(слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные  

дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

 

2.2.10.Модуль «Социальное партнерство» 

В процессе воспитания сотрудничаем с Домом культуры р. П. Первомайский, 

администрацией р. П. Первомайский, библиотекой р.п. Первомайский.  

В своей воспитательной работе организуем взаимодействие и проведение 

мероприятий с  КДН и ЗП, ПДН ОВД г. Заволжье.  

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства школы 

предусматривает:  

✓ участие представителей организаций-партнеров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (государственные, региональные, школьные 

праздники, торжественные мероприятия и т.п.);  



✓ участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей 

тематической направленности;  

✓ проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности при 

соблюдении требований законодательства Российской Федерации;  

✓ открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, 

родительские, совместные), на которые приглашаются представители 

организаций-партнеров, на которых обсуждаются актуальные проблемы, 

касающиеся жизни школы, муниципального образования, региона,  

страны;  

✓ социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т.д. направленности, 

ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование  

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

 

 

2.2.11. Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«Профориентация» включает в себя профессиональное просвещение 

школьников; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача 

совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. 

Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, 

формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в 

постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но 

и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа 

осуществляется через:   

- занятия курса «Россия-мои горизонты»(6-9 классы) 

- циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку 

школьника к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего («Профессии моей семьи», «Моя мечта о 

будущей профессии», «Путь в профессию начинается в школе»); 

- экскурсии на предприятия города: Филиал ПАО «РусГидро»-

Нижегородская ГЭС»,  «Заволжский моторный завод ОАО ЗМЗ», ЗАО 

"Заволжский завод гусеничных тягачей", Заволжский завод промышленного 

железобетона,  дающие школьникам начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти 

профессии; 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных 

в сети интернет: в открытых онлайн-уроках, реализуемых с учетом опыта 



цикла открытых уроков «ПроеКТОриЯ», направленных на раннюю 

профориентацию, во Всероссийском проекте «Урок цифры», который 

развивает интерес школьников к программированию и др.; 

-посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, профориентационных лагерей, 

дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах; 

- совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору 

профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования 

(оформление стенда по профориентации, занятия с элементами тренинга 

«Экзамен без стресса», «Моя будущая профессия»); 

-индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей 

по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных 

особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими 

профессии. 

 

 
 

 

2.2.12.  Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное 

по инициативе обучающихся и взрослых, объединившихся на основе 

общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе 

общественного объединения. Его правовой основой является Федеральный 

закон от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5).  

 

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

• утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов 

объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; 

ротация состава выборных органов и т. п.), дающих обучающемуся 

возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

• организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся 

возможность получить важный для их личностного развития опыт 

деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, 

обществу в целом; развить в себе такие качества, как забота, уважение, 

умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими 

делами могут являться: посильная помощь, оказываемая обучающимися 

пожилым людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы 

(проведение культурно-просветительских и развлекательных мероприятий 

для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве территории 

данных учреждений и т. п.); участие обучающихся в работе на прилегающей 

к школе территории (работа в школьном саду, уход за деревьями и 

кустарниками, благоустройство клумб) и др.; 



• договор, заключаемый между обучающимися и детским общественным 

объединением, традиционной формой которого является торжественное 

обещание (клятва) при вступлении в объединение. Договор представляет 

собой механизм, регулирующий отношения, возникающие между 

обучающимся и коллективом детского общественного объединения, его 

руководителем, обучающимися, не являющимися членами данного 

объединения; 

• клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов 

детского общественного объединения для обсуждения вопросов управления 

объединением, планирования дел в школе и микрорайоне, совместного 

пения, празднования знаменательных для членов объединения событий; 

• поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у обучающегося чувство общности с другими его членами, 

чувство причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется 

посредством введения особой символики детского объединения, проведения 

ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения, создания и 

поддержки интернет-странички детского объединения в социальных сетях,); 

• участие членов детского общественного объединения в волонтерских 

акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в 

целом.  

 

В школе действует школьное детское объединение «Солнышко», целью 

работы которого является создание условий для самоопределения, 

саморазвития и самореализации личности через организацию коллективно – 

творческой деятельности детей. 

Задачи: 

- поддержка творческой активности учащихся во всех сферах деятельности, 

создание условий для развития общешкольного коллектива через систему 

КТД; 

- воспитание гордости за свой край, уважение к его истории и культуре, 

интерес к его судьбе; 

- формирование у детей гражданско-патриотического сознания, 

духовнонравственных ценностей гражданина России; 

- совершенствование оздоровительной работы с учащимися и привитие 

навыков здорового образа жизни, развитие коммуникативных навыков и 

формирование методов бесконфликтного общения 

- создание и развитие детской организации как основы для межвозрастного 

конструктивного общения, социализации, социальной адаптации, 

творческого развития каждого учащегося; 

- совершенствование системы воспитательной работы в классных 

коллективах; 

Для достижения поставленных целей и задач используются следующие 

формы работы: 

1. Оказание практической помощи членам детской организации. 

2. Работа над методическими материалами: 



- составление сценариев, массовых дел. 

- оформление массовых дел, оформление школы к праздникам, оформление 

стендов к памятным датам; 

3. Участие в районных, областных конкурсах. 

Организация и проведение мероприятий осуществляется исходя из 

интересов, интеллектуальных и физических возможностей учащихся, что 

обеспечивает реализацию личностно-ориентированного подхода при 

одновременном обеспечении массовости мероприятий. Все аспекты работы 

ДО «Солнышко» позволяют учащимся ярко и неординарно проявлять свои 

творческие способности. 

Первичное отделение Общероссийской общественно-государственной 

детско-юношеской организации - Российское движение детей и молодѐжи 

«Движение первых» ориентировано на формирование социальной 

активности, культуры, качеств личности у детей подросткового возраста на 

основе их группового взаимодействия. Деятельность школьного отделения 

РДДМ направлена на воспитание подрастающего поколения, развитие детей 

на основе их интересов и потребностей, а также организацию досуга и 

занятости обучающихся. Дети и родители самостоятельно принимают 

решение об участии в проектах РДДМ. Подростки получают навыки 

эффективного взаимодействия в команде, построения отношений с другими 

людьми, проявляют себя в решении групповых задач, делают осознанный 

выбор, способны понять свою роль в обществе. 
Одно из направлений РДДМ «Движение первых» - программа «Орлята России» – уникальный 
проект, направленный на развитие социальной активности школьников младших классов в 
рамкам патриотического воспитания граждан РФ. Участниками программы «Орлята России» 

становятся не только дети, но и педагоги, родители, ученики-наставники из 

старших классов. В содружестве и сотворчестве ребята и взрослые проходят 

образовательные треки, выполняют задания, получая уникальный опыт 

командной работы, где «один за всех и все за одного». 

Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях 

«Дней единых действий» в таких как: День знаний, День туризма, День 

учителя, День народного единства, День матери, День героев Отечества, 

День Конституции РФ, 

Международный день книгодарения, День защитника Отечества, День 

космонавтики, Международный женский день, День счастья, День смеха, 

День Победы, День защиты детей. 

 

2.2.13.  Модуль ««Школьные медиа» 

«Школьных медиа» (совместно создаваемые школьниками и педагогами 

средства распространения текстовой, аудио и видео и информации)- развитие 

коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и 

сотрудничества, поддержка творческой самореализации обучающихся.  

Цель школьных медиа (совместно создаваемых обучающимися и 

педагогическими работниками средств распространения текстовой, аудио- и 

идеоинформации) – развитие коммуникативной культуры обучающихся, 



формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации обучающихся. 

 Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

✓ работу разновозрастного редакционного совета подростков и  

консультирующих их взрослых, целью которого является освещение (через 

школьную газету) наиболее интересных моментов жизни школы, 

популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, 

деятельности органов ученического самоуправления; 

✓ школьную газету, на страницах которой размещаются интересные 

материалы о жизни школьников, с обсуждением значимых учебных,  

социальных, нравственных проблем; освещаются наиболее значимые и 

интересные события школы за прошедший период; 

✓ школьный медиацентр - созданная из заинтересованных добровольцев 

группаинформационно - технической поддержки школьных мероприятий, 

осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение 

праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, вечеров; 

✓ интернет-группу, которая собрана из разновозрастного сообщества 

школьников и педагогов, поддерживающие соответствующие группы 

«ВКонтакте»  в информационном пространстве, привлечения  

внимания общественности к школе, информационного продвижения ее 

ценностей. 

Реализация раздела представлена работой по программе социально-

педагогической направленности «Школа журналистики» 

                                   

2.2.14.  Модуль ««Школьный театр» 

«Школьный театр» выступает основным системообразующим компонентом 

культурно-творческой воспитательной среды школы. 

Цель модуля: Создание условий для гармоничного развития личности 

ребенка через формирование основных компетенций посредством 

театральной деятельности. 

Задачи: 

- выявление талантливых, творчески активных учащихся и формирование их 

в детское театральное сообщество; 

- планирование и обеспечение высокого качества и уровня основных 

мероприятий, где необходимо участие и включение театральных постановок, 

инсценировок, концертных номеров, массовок; 

- обучение учащихся навыкам актѐрского мастерства, пению, танцам, 

выразительному пению, костюмированию, созданию и использованию 

реквизита. 

Реализация раздела представлена работой по программе дополнительной 

общеобразовательной (общеразвивающей) программе художественной 

направленности «Театральные подмостки»». 



                                   2.2.15.  Модуль «Добровольчество и волонтерство» 

«Добровольчество и волонтерство»-   развитие социальной самореализации 

учащихся путем ознакомления с различными видами социальной активности, 

оказание посильной поддержки в решении актуальных проблем местного 

сообщества, помощи нуждающимся категориям населения. Реализация 

модуля представлена работой по программе социально-педагогической 

направленности «Твори добро» 

Основными задачами добровольческого (волонтерского) движения являются:  

- обеспечить популяризацю идей добровольчества (волонтѐрства) в школьной 

среде;  

- развивать социальную систему, создавать оптимальные условия для  

распространения добровольческого (волонтерского) движения и участия  

учащихся в социально-значимых акциях и проектах;  

- участвовать в подготовке и проведении массовых социально-культурных,  

информационно-просветительских и спортивных мероприятий;  

- наладить сотрудничество с социальными партнерами для совместной 

социальнозначимой деятельности;  

- воспитывать активную гражданскую позицию, формировать лидерские и  

нравственно-этические качества, чувства патриотизма.  

Принципы деятельности волонтерского (добровольческого) движения:  

-Добровольность – никто не может быть принужден действовать в качестве  

добровольца, добровольцы действуют только по доброй воле.  

- Безвозмездность – труд добровольцев не оплачивается, добровольцы 

оказывают безвозмездную помощь и осуществляют безвозмездную работу.  

-Ответственность – добровольцы, взявшие на себя ту или иную работу – 

принимают на себя личную ответственность за ее качественное выполнение 

и доведение до конца.  

- Уважение – добровольцы уважают достоинство, особенности и культуру 

всех людей.  

-Равенство – добровольцы признают равные возможности участия каждого в  

коллективной деятельности.  

-Самосовершенствование – добровольцы признают, что добровольческая  

деятельность способствует их личному совершенствованию, приобретению 

новых знаний и навыков, проявлению способностей и возможностей, 

самореализации.  

-Нравственность – следуя в своей деятельности морально-этическим нормам, 

добровольцы, личным примером содействуют формированию и 

распространению в обществе духовно-нравственных и гуманистических 

ценностей.  

Основными направлениями деятельности волонтерского (добровольческого) 

отряда «Твори добро» являются:  

- досуговая деятельность (организация свободного времени детей, 

подростков);  



- трудовая помощь;  

- профилактика здорового и безопасного образа жизни;  

- интеллектуальное развитие (организация и проведение интеллектуальных  

конкурсов);  

- творческое развитие (организация творческих мероприятий, конкурсов,  

праздников);  

- деятельность в рамках охраны окружающей среды.  

Формы организации деятельности добровольческого (волонтѐрского) отряда:  

-мероприятия и акции;  

- проекты;  

- фестивали и конкурсы 

 
 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение 

Должность Должностные обязанности 

Директор Обеспечение системной образовательной и 

административно-хозяйственной работы школы 

Заместитель 

директора  

Внедрение, методическое сопровождение, 

контроль реализации требований ФГОС в 

воспитательном процессе. Координация работы 

классных руководителей, учителей, разработка 

методической и иной документации. 

Обеспечение совершенствования методов 

организации воспитательного процесса. 

Осуществление контроля за качеством 

воспитательного процесса. 

Советник директора 

по воспитанию 

Координация работы классных руководителей, 

учителей. Осуществление обучения и 

воспитания обучающихся, формирования общей 

культуры личности, социализации. Реализация 

календарного плана воспитательной работы 

Учитель- предметник Реализует воспитательный потенциал урока. 

Социальный педагог Осуществление комплекса мероприятий по 

воспитанию, образованию, развитию и 

социальной защите обучающихся. Реализация 

календарного плана воспитательной работы 

Старшая вожатая Осуществляет анализ и организует участие в 

планировании деятельности различных детских 

общественных объединений, направленных на 

укрепление гражданской идентичности, 

профилактику правонарушений среди 

несовершеннолетних, вовлечение детей и 



молодѐжи в общественно полезную 

деятельность; организует деятельность по 

созданию 29 социальных инициатив, а также 

социальных проектов учащихся школы 

Классные 

руководители 

Организует воспитательную работу с 

обучающимися и родителями на уровне 

классного коллектива 

Руководители 

объединений 

дополнительного 

образования 

 

Осуществление дополнительного образования 

обучающихся в соответствии с образовательной 

программой, развитие их разнообразной 

творческой деятельности 

Руководитель 

Школьного 

спортивного клуба 

 

Обеспечение организации деятельности ШСК,  

духовно-нравственного, патриотического и 

физического воспитания воспитанников ШСК, 

Формирование здорового образа жизни и 

развитие массового молодежного спорта 

Работник, 

исполняющий 

обязанности педагога-

психолога 

Осуществление профессиональной 

деятельности, направленной на сохранение 

психического и социального благополучия 

обучающихся 

 

Ключевой фигурой в воспитательном процессе является классный 

руководитель. Именно его компетентная профессиональная позиция – 

позиция педагога-воспитателя - определяет успех в достижении 

воспитательных результатов. При этом важное значение имеет не только 

выполнение классным руководителем своих профессиональных функций. 

Необходимо, чтобы педагог занимал личностную ценностно-

ориентированную профессиональную позицию в деятельности по созданию 

условий для развития личности ребенка. В реализации Рабочей программы 

воспитания активно участвует советник директора по воспитанию. 

 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы  

воспитания осуществляется на основании следующих локальных актов:  

- Основные общеобразовательные программы начального и основного 

образования;  

- Учебный план; 

- Рабочая программа воспитания как часть основной образовательных  

программ начального и основного образования;  

- Рабочие программы педагогов;  

- Должностные инструкции специалистов, отвечающих за организацию 

воспитательной деятельности;  



- Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы 

-Планы воспитательной работы классных руководителей 

-Планы работы социально-психологической службы 

- Документы, регламентирующие воспитательную деятельность  

 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми  

образовательными потребностями 

На уровне воспитывающей среды:  

во всех локальных составляющих строится как максимально доступная для 

детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда обеспечивает возможность 

включения каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества; 

рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации 

уникальности достижений каждого обучающегося с ОВЗ. 

На уровне общности:  

формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и 

самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов  

сообщества, приобретается опыт развития отношений между обучающимися, 

родителями (законными представителями), педагогами. Детская и детско-

взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на принципах 

заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: 

 педагогическое проектирование совместной деятельности в классе, в 

разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских 

группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует 

опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого 

обучающегося в социальной ситуации его развития. 

На уровне событий: 

 проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха,  

праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной 

ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его 

участия в жизни класса, школы, событиях группы, формирует личностный 

опыт, развивает самооценку и уверенность в своих силах. 

В настоящее время в школе обучается 1 ребенок –инвалид. Он находится под 

пристальным контролем классного руководителя и социального педагога. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с  

окружающими для их успешной адаптации и интеграции в школе; 

- формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со  

стороны всех участников образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных  

особенностей каждого обучающегося с ОВЗ; 

- активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к  

воспитанию обучающихся с ОВЗ;  



- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с 

ОВЗ в развитии и содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медико-социальной компетентности; 

- индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ. 

 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной  

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности       обучающихся призвана способствовать формированию у 

обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, 

инициативность; максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. Поощрения выносятся за достижения в области 

творческой, интеллектуальной, общественной и спортивной деятельности. 

         Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 

социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся 

о награждении через сайт школы, социальные сети) проведение награждений 

на еженедельной общешкольной линейке); 

- соответствия процедур награждения укладу жизни школы, специфической 

символике, выработанной и существующей в укладе школы (вручение 

благодарностей, грамот, дипломов, поощрительных подарков производится в 

торжественной обстановке, на праздничных мероприятиях, возможно в 

присутствии родительской общественности, педагогов-наставников 

награждаемых); 

- прозрачности правил поощрения, соблюдение справедливости при 

выдвижении кандидатур); 

- сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и 

индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать 

как индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, 

преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 

получившими награду и не получившими ее); 

- привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского 

сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия 

ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных 

представителей; 

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

          В школе применяются следующие формы поощрения: 

- похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 

- похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных предметов»; 

- награждение благодарностями за активное участие в волонтерских и др. 

акциях; 



- награждение грамотами за победу или призовое место с указанием уровня 

достижений обучающихся в конкурсах рисунков, плакатов, 

исследовательских работ, проектов, спортивных соревнованиях и т.п. 

- награждение родителей (законных представителей) обучающихся 

благодарственными письмами за хорошее воспитание детей и оказанную 

поддержку в проведении школьных дел. 

              Использование всех форм поощрений, а также привлечение 

благотворителей (в том числе из родительского сообщества), их статус, 

акции, деятельность соответствуют укладу школы, цели, задачам, традициям 

воспитания, могут согласовываться с представителями родительского 

сообщества во избежание деструктивного воздействия на воспитывающую 

среду, взаимоотношения в школе. 

     

3.5 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с  

целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами  

обучающихся на уровнях начального общего и основного общего общего 

образования, установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в  

общеобразовательной организации является ежегодный самоанализ  

воспитательной работы с целью выявления основных проблем и  

последующего их решения, с привлечением (при необходимости) внешних  

экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в  

календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

- взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

- приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на  

изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей,  

таких как сохранение уклада общеобразовательной организации, качество  

воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль  

общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями;  

- развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на  

использование результатов анализа для совершенствования воспитательной  

0деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе 

цели  и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы,  

адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с  

обучающимися, коллегами, социальными партнѐрами); 

- распределѐнная ответственность за результаты личностного развития  

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — 

это результат как организованного социального воспитания, в котором  

общеобразовательная организация участвует наряду с другими социальными  

институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 



Самоанализ организуемого в школе воспитательного процесса проводится с 

целью выявления основных проблем школьного воспитания и последующего 

их решения. 

Анализ осуществляется ежегодно педагогами школы, задействованными в 

сфере воспитания МБОУ ОШ №16. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется анализ 

воспитательного процесса в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания; 

- принцип развивающего характера; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

школьников. 

Направления анализа зависят от анализируемых объектов. Основными 

объектами анализа организуемого в школе воспитательного процесса 

являются: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе (советника директора по 

воспитательной работе при наличии) с последующим обсуждением 

результатов на методическом объединении классных руководителей или 

педагогическом совете.  

Способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое  

наблюдение. Внимание педагогических работников сосредотачивается на 

вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии 

обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие 

проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые  

проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и 

взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно 

развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(совместно с советником директора по воспитательной работе), 

классными руководителями с привлечением актива родителей (законных 

представителей) обучающихся. 

 Способами получения информации о состоянии организуемой 

совместной деятельности обучающихся и педагогических работников 

могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями 

(законными представителями), педагогическими работниками, 

представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на 



заседании методических объединений классных руководителей или 

педагогическом совете. Внимание сосредотачивается на вопросах, 

связанных с качеством: 

- проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

- деятельности классных руководителей и их классов; 

- реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

- организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

- внешкольных мероприятий;  

- создания и поддержки воспитывающей предметно-пространственной 

среды; 

- взаимодействия с родительским сообществом; 

- деятельности ученического самоуправления; 

- деятельности по профилактике и безопасности; 

- реализации потенциала социального партнерства; 

- деятельности по профориентации обучающихся; 

- действующих в школе детских общественных объединений; 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над 

решением которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого 

заместителем директора по воспитательной работе (совместно с  

советником директора по воспитательной работа) в конце учебного года. 

 

 
№ 

п/п 

Направление Критерии Способ 

получения 

информации 

Ответственные Оценочный 

инструментарий 

1 Результаты 

воспитания, 

социализации 

и 

саморазвития 

обучающихся 

Динамика 

личностного 

развития 

обучающихся 

каждого 

класса 

Педагогическое 

наблюдение  

Классные 

руководители, 

заместитель 

директора по 

ВР 

Методика 

диагностики 

личностного 

роста 

(авторы 

И.В.Кулешова, 

П.В.Степанов, 

Д.В.Григорьев) 

 

2 Состояние 

совместной 

деятельности 

обучающихся 

и взрослых 

Наличие 

интересной, 

событийно 

насыщенной 

и личностно 

развивающей 

совместной 

деятельности 

обучающихся 

и взрослых 

Беседы с 

обучающимися и 

их родителями, 

педагогическими 

работниками, 

лидерами класса 

и школы, 

анкетирование 

Заместитель 

директора по 

ВР Классные 

руководители, 

Активные 

родители 

Анкета для 

самоанализа 

школьной 

совместной 

деятельности 

детей и 

взрослых 



Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать 

педагогическому коллективу. 


